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[bookmark: _GoBack]ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА ОБУЧАЮЩИХСЯ В
АНО ДПО «ШКОЛА БЕЗОПАСНОСТИ «ВЫМПЕЛ»

1.  ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ

1.1. Настоящие правила внутреннего распорядка обучающихся (далее по тексту - Правила) в АНО ДПО «Школа безопасности «Вымпел» (далее по тексту – Школа) разработаны на основе Конституции Российской Федерации , Федерального закона от 29.12.2012 года  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  Трудового кодекса Российской Федерации,  Устава Школы и других действующих законодательных актов  Российской Федерации, а также локальных актов  Школы и регламентируют правила поведения и учебы  слушателей , их взаимоотношения с работниками и администрацией Школы для обеспечения безопасности слушателей во время учебного процесса, поддержание дисциплины и порядка в учреждении и на его территории для успешной реализации целей и задач образовательного процесса, определенных  Уставом Школы.
1.2. Обучающимися  Школы (далее по тексту – слушателями) являются лица, в установленном по-рядке зачисленные приказом генерального директора для обучения по образовательным  программам дополнительного профессионального образования, а также программам повышения квалификации.
1.3. Настоящие Правила внутреннего распорядка являются обязательными для всех слушателей учреждения. Невыполнение данных Правил может служить основанием для принятия адми-нистративных мер, вплоть до исключения  обучающегося из учреждения.  
1.4. Дисциплина в Школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства слу-шателей, педагогических работников и обслуживающего персонала. Применение методов физи-ческого и психического насилия по отношению к слушателям не допускается.
 
2. ОБЯЗАННОСТИ И ПРАВА   СЛУШАТЕЛЕЙ

Взаимные права и обязанности участников образовательного процесса возникают с момента издания приказа о зачислении в Школу и подписания Договора между Школой и слушателем.

2.1. Слушатели обязаны:

2.1.1. Исполнять гражданские обязанности, установленные Конституцией и законами Российской Федерации.
2.1.2. Знать и выполнять Устав Школы, настоящие Правила внутреннего распорядка и иные ло-кальные нормативные акты по вопросам организации и осуществления образовательной дея-тельности в части их касающейся.
2.1.3. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, не опаздывать и не пропускать  занятия без уважительной причины, повышать свой профессиональный и культурный уровень, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы, своевременно сдавать экзамены и зачеты, на занятиях иметь необходимые принадлежности.
2.1.4. Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;
2.1.5. Уважать честь и достоинство других слушателей и работников Школы, не создавать пре-пятствий для получения образования другими слушателями. Соблюдать и поддерживать дисциплину, быть вежливым по отношению к друг другу, преподавателям и работниками Школы.
2.1.6. Являться в Школу опрятно (чисто, аккуратно) одетым, обувь должна быть чистой. На занятиях по специальной физической подготовки обязательна спортивная форма.  
2.1.7. Беречь собственность Школы. Соблюдать и поддерживать чистоту и установленный порядок в помещениях и на территории Школы. Соблюдать правила эксплуатации оборудования, инструмента, инвентаря, сооружений Школы. Возмещать материальный ущерб, нанесенный Школе по вине обучающегося.
2.1.8. Знать и выполнять меры и правила безопасности, охраны жизни и здоровья в процессе обучения и в быту. Строго соблюдать распорядок дня, установленный администрацией. Вести здоровый образ жизни.
2.1.9. Принимать пищу строго во время перерыва на обед вне Школы (в организации общественного питания, имеющей договор со Школой или в другой по своему выбору).
2.1.10. В установленные учебным планом сроки проходить выпускную квалификационную аттес-тацию, при пропуске занятий по уважительным причинам проходить промежуточную аттестацию.  Отрабатывать пропущенные занятия, независимо от причины, в течение первых 2-х дней после выхода на занятия. 
2.1.11. Во время учебных занятий выключить мобильный телефон, внимательно слушать объяснения преподавателей и ответы товарищей, не разговаривать и не заниматься посторонними делами, выполнять все указания преподавателя.  Во время занятий со спецсредствами пользоваться лишь теми спецсредствами, которые указаны руководителем занятия, обращаться с ними бережно и соблюдать правила техники безопасности.
2.1.12. При неявке на занятия по болезни или другим уважительным причинам в этот же день по-ставить об этом в известность ведущего преподавателя или заместителя генерального директора Школы. При выходе на занятия предоставить справку лечебного учреждения по установленной форме.

2.2.  Слушатели имеют право:

2.2.1. На получение   дополнительного профессионального образования по избранной специальности и повышения квалификации в соответствии с государственными образовательными стандартами и квалификационными характеристиками.
2.2.2. На бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, инвентарем, обо-рудованием, спецсредствами, оснащением и т.п., находящимся в оперативном управлении или распоряжении Школы.
2.2.3. На участие в обсуждении и решении вопросов деятельности Школы, в том числе через органы самоуправления в порядке, установленном уставом Школы и соответствующими локальными актами.
2.2.4. На уважение человеческого достоинства, свободу совести, на свободное выражение соб-ственных взглядов и убеждений (не нарушая при этом со своей стороны законов Российской Фе-дерации,  других правовых актов, Устава и Правил внутреннего распорядка Школы, а также прав других граждан).
2.2.5. На обжалование приказов и распоряжений, администрации Школы в установленном зако-нодательством порядке.
2.2.6. На свободное посещение мероприятий Школы, не предусмотренных учебным планом.
2.2.7. На работу во вне учебное время.
                                                           2.3. Слушателям запрещается:

2.3.1. Находиться на занятиях в верхней одежде.
2.3.2. Курить в Школе,  приносить и распивать спиртные напитки, принимать и распостранять нар-котические вещества, загрязнять и засорять территорию Школы, делать надписи на стенах, портить имущество Школы (мебель, учебные пособия), пользоваться мобильным телефоном во время занятий.
2.3.3. Применять физическую силу для выяснения отношений, допускать грубость, сквернословить.

3.  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

3.1. Образовательный процесс в Школе осуществляется в целях удовлетворения потребностей в профессиональном образовании, профессиональной подготовке путем реализации принятых образовательных программ и рабочих программ учебных курсов, дисциплин.
3.2. Образовательный процесс включает теоретическое и практическое обучение. Он регламен-тируется учебными планами, расписанием потоков на календарный год  и расписанием занятий. В ходе занятий обязательно проведение воспитательной работы.
3.3. Занятия в ходе образовательного процесса в Школе ведутся на русском языке.
3.4. Учебные планы, расписания занятий, расписания потоков и конспекты на каждое занятие  утверждаются генеральным директором Школы.
3.5. Прием граждан для обучения в Школе производится по их заявлениям. Условия, правила, и порядок приема устанавливаются и регламентируются Правилами приема в Школу.
3.6. Администрация Школы при приеме гражданина на учебу ознакамлевает его с Уставом  Школы, настоящими Правилами внутреннего распорядка, другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса и быта в Школе, права и обязанности  слушателя.
3.7. Обучение в Школе производится в учебных группах, а также возможно обучение по индиви-дуальным планам. Для руководства каждой учебной группой приказом генерального директора Школы назначаются ведущий преподаватель.
3.8. В Школе установлена 5 дневная рабочая неделя.
3.9. Ежедневное распределение рабочего (учебного) времени, в целях реализации принятых образовательных программ, регламентируется расписанием занятий Школы: 
1 - й урок      09.00 – 09.45
2 - й урок      09.50 – 10.35
3 - й урок      10.45 – 11.30
4 - й урок      11.35 – 12.20
5 - й урок      12.30 – 13.15
6 - й урок      13.20 – 14.05
Обед              14.05 – 15.00
7 - й урок      15.00 – 15.45
8 - й урок      15.50 – 16.35
В дни проведения занятий по специальной физической подготовке:
Обед              14.05 – 17.30
7 – й и 8 - й уроки      17.30 – 19.00
Продолжительность урока (академического часа) - 45 минут.
3.10. Освоение программ обучения контролируется и завершается обязательной итоговой аттестацией обучающихся для определения соответствия объема и качества их знаний, умений и навыков требованиям осваиваемой образовательной программы, квалификационной характеристики, государственного образовательного образца.
3.11. Организация и порядок проведения аттестации обучающихся и выпуск из Школы регламен-тируется Положением об аттестации утвержденным генеральным директором Школы в качестве локального акта.
3.12. По окончании учебного заведения обучающемуся выдается  свидетельство установленного образца.
3.13. Деятельность в Школе законных общественных, объединений, движений регламентируется законодательством Российской Федерации. Деятельность подобных организаций, не зарегист-рированных в законном порядке, в Школе запрещается.  

4.  ПООЩРЕНИЯ И ВЗЫСКАНИЯ 

В целях мотивации слушателей к активной жизненной позиции в учреждении  применяются поощ-рения обучающихся:
4.1. За успехи в освоении образовательных программ, общественной деятельности и другой работе для обучающихся устанавливаются различные формы морального и материального поощрения. Решение о поощрении принимает администрация (устно или в приказе) Школы.
4.2. Применяются следующие виды поощрения:
- объявление благодарности;
- награждение почетной грамотой.
4.3. За невыполнение учебного плана в установленные сроки по неуважительной причине, невы-полнение обязанностей, предусмотренных Уставом Школы, нарушение правил внутреннего рас-порядка, к слушателям могут быть применены взыскания вплоть до отчисления из Школы.
4.4. Администрация Школы не вправе наложить на обучающегося взыскание без предварительного разбора нарушения - его обстоятельств, причин, последствий, личности нарушителя.  За одно нарушение может быть наложено только одно взыскание. 
4.5 Не допускается применение методов физического и (или) психического насилия над обучающимися.

5.  ОТЧИСЛЕНИЕ СЛУШАТЕЛЕЙ  ИЗ ШКОЛЫ  

5.1. Отчисление слушателей производится приказом генерального директора Школы .
5.1. Запрещается  отчислять слушателей  по инициативе администрации во время болезни.
5.1. Основаниями для отчисления могут служить:
- окончание образовательного процесса и выполнение программы обучения;
- нежелание обучающегося продолжить обучение;
- систематическое непосещение занятий без уважительных причин;
- неудовлетворительные итоги аттестации (промежуточной или итоговой);
- грубое однократное нарушение дисциплины, требований Устава Школы, Правил внутреннего распорядка, или их систематическое нарушение;
- медицинские показания;
- приговор суда, вступивший в законную силу;
- в связи со смертью;
- не внесение в договорной срок обусловленной платы за обучение. 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
6.1. Правила внутреннего распорядка вывешиваются в Школе на видном месте.
6.2. Настоящие Правила действуют на всей территории Школы и распространяются на все меро-приятия с участием обучающихся в Школе.  


                     































  Заместитель генерального директора _________________________Н.Г.Мараховский
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